
 

 

Stavební společnost CL-EVANS s.r.o. 

Politika IMS společnosti 

 

Vedení společnosti vyhlašuje tuto politiku: 

• Dosahovat, udržovat a snažit se neustále zlepšovat kvalitu svých prací, služeb a produktů ve vztahu 

k požadavkům na kvalitu. 

• Zlepšovat kvalitu svých činností tak, aby neustále splňovaly všechny definované nebo 

předpokládané potřeby zákazníků a zainteresovaných stran. 

• Poskytovat zákazníkům a ostatním zainteresovaným stranám důvěru, že s požadavky na kvalitu 

dodávaného produktu – díla plní nebo budou plnit. 

• Zajistit dobré pracovní prostředí a podmínky pro zvyšování spokojenosti zaměstnanců. Podporovat 

výchovu a školení zaměstnanců, aby byli způsobilé plnit všechny požadavky na ně kladené. 

• Plnit požadavky závazných povinností, kterým organizace podléhá. 

• Postupně snižovat spotřebu energií a surovin v souladu s vědeckým a technickým poznáním. 

Používat přednostně ekologicky šetrné materiály, produkty a služby. 

• Neustále zlepšovat ochranu a předcházet znečišťování životního prostředí. 

• Dbát o řádnou údržbu stavebních strojů. Mechanizace a zařízení, používat přednostně 

environmentálně šetrné technologie.  

• Zabezpečit řádný úklid a úpravu okolí hotového díla, bezpečnou a odpovědnou likvidaci odpadů. 

• Na všech stupních řízení vzdělávat a motivovat zaměstnance, uvědomovat je o environmentálních 

dopadech jejich práce. 

• Vytvářet co nejlepší podmínky pro bezpečnou, zdraví neohrožující práci. 

• Zajistit bezpečné a zdravé pracovní podmínky týkající se prevence pracovních úrazů a poškození 

zdraví. 

• Identifikovat rizika a odstraňovat nebezpečí v oblasti BOZP. 

• Projednávat se zaměstnanci otázky BOZP a vyžadovat jejich spoluúčast. 

• Společnost se zavazuje neustále zlepšovat IMS, který tvoří neoddělitelnou součást vysoké úrovně 

firemní kultury a firemního image. 

 

V České Lípě dne 16.01.2025 

 

           ………………………….. 

           Mgr. Tomáš Kafka 

           Ředitel společnosti 
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